
Ⅰ　人件費の状況
人件費 営業収益 人件費率

¥1,188,525,366 ¥21,982,626,971 5.41%

¥1,144,100,701 ¥21,128,878,312 5.41%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況　
費用 比率

¥842,562,260

　給料 ¥508,230,200 60.3%

　賞与 ¥203,363,939 24.1%

　その他の手当 ¥130,968,121 15.5%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況　
職員数 平均給与支給額 平均年齢

105 ¥7,659,657 42.8

固有職員 98 ¥7,522,413 43.0

Ⅳ　初任給の状況
新卒 中途

¥209,900 \209,900以上

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

¥1,420,000 4.0

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

¥14,380,000 63.0
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