
Ⅰ　人件費の状況
人件費 営業収益 人件費率

¥1,272,944,221 ¥20,953,419,319 6.08%

¥1,221,452,556 ¥23,376,546,755 5.23%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

¥861,509,409

　給料 ¥528,941,200 61.4%

　賞与 ¥223,103,290 25.9%

　その他の手当 ¥109,464,919 12.7%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

109 ¥7,491,386 43.5

固有職員 102 ¥7,361,196 43.5

Ⅳ　初任給の状況
新卒 中途

¥209,900 \209,900以上

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

¥12,110,000 13.8

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

¥13,942,500 62.5
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